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1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ ПРОГРАММЫ  

ПП.05  Производственная практика  

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО 54.02.01 Дизайн (по отраслям), состоящей в блоке ПМ 05 «Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: общепрофессиональная дисциплина, входящая в профессиональный модуль 

ПМ.05 

Реализация программы производственной практики предполагает, кроме существующих 

учебных лабораторий учебного заведения, наличие баз практики по городу и области. С 

руководителями баз практики заключаются договора; обучающиеся направляются для 

прохождения практики, согласно графику, и при наличии направлений от учебного 

заведения. Реализация программы предполагает наличие места для проведения практики, 

сбора и обработки данных 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

учебной практики должен: 

иметь практический опыт:  

- подготовки рабочих поверхностей; составления колеров; оформления фона различными 

способами; 

- выполнения художественных надписей различных видов, в том числе таблиц; 

- иметь практический опыт: росписи рисунков композиционного решения средней 

сложности по эскизам и под руководством художника 

 уметь: 

- соблюдать последовательность выполнения подготовительных работ; 

- подготавливать рабочие поверхности, загрунтовывать их;  

- использовать приемы имитации различных природных и искусственных материалов 

(дерева, камня, кожи, металла, пластика);  

- выполнять надписи различными шрифтами;  

- заполнять кистью и маркером оконтуренные буквенные и цифровые знаки; 

- составлять орнаментальные композиции 

 знать:  

- технологическую последовательность выполнения подготовительных работ;  



- требования, предъявляемые к окрашиваемым поверхностям;  

- правила подготовки поверхности под отделку;  

- правила составления колеров;  

-  приемы компоновки, отделки, растушевки, исправления;  

- приемы заполнения оконтуренных знаков; 

- принципы построения орнамента. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы практики: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной нагрузки обучающегося 72 часов. 

 

 

 

 

 

 



2.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Тематический план учебной практики УП 05. Учебная практика  

 

 

Коды формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального модуля 

Объем времени, отводимый на 

практику (час., нед.) 
Сроки проведения 

ПК 1.2, ПК 1.8 

ПМ 05 «Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям 

служащих» 

2 недели (72 часа) 1 курс II семестр 

 

 

2.2. Содержание обучения по производственной практике ПП.05   Производственная практика  

 

 
Наименование разделов 

производственной 

практики и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

усвоения 

1 2 3 4 

МДК 05.01 

Исполнитель 

художественно-

оформительских работ 

   

ПП.05   72   

Тема 1.1. Художественно-

оформительская работа 

Содержание  

1.  
Введение. Общее ознакомление со структурой и организацией работы в организации 

Организация работы отдела контроля качества продукции (услуги) 
6 2,3 

2.  Разработка проекта информационного стенда. 6 3 

3.  Выполнение проекта информационного стенда. 6 3 

4.  Разработка проекта художественного оформления выставки в учебном заведении. 6 3 



5.  Подготовка тонированных поверхностей. Перенесение рисунка с эскиза на бумагу. 6 3 

 6.  Завершение работы над проектом 6 3 

Тема 1.2. 

Орнаментальное 

оформление деревянного 

изделия 

1.  Подбор материала. 6 3 

2.  Составление эскиза. 6 2 

 3.  Выбор декора. 6 2 

4.  Составление орнамента. 6 2 

5.  Зашкуривание и проклейка заготовки.  

 

6 3 

6.  
Составление отчетной документации по практике. 

Зачет 
6 3 

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3.–продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

учебной дисциплины ПП 05. Производственная практика предполагает освоение 

обучающимися профессиональных и общих компетенций в условиях организаций, 

имеющих оснащение рабочих мест: Реализация программы производственной практики 

предполагает наличие баз практики по городу и области. С руководителями баз практики 

заключаются договора; обучающиеся направляются для прохождения практики, согласно 

графику, и при наличии направлений от учебного заведения. Реализация программы 

предполагает наличие места для проведения практики, сбора и обработки данных 

 

Реализация рабочей программы учебной дисциплины ПП 05. Производственная практика 

предполагает следующее оборудование рабочих мест: 

 Рабочие места по количеству проходящих практику 

 Рабочее место  руководителя - 1 шт. 

 Сканер; 

 Принтер 

 Шкафы для хранения лакокрасочных материалов; 

 Образцы работ 

 Проектор 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Алферов Л.Г. Технология росписи. Дерево. Металл. Керамика. Ткани. Серия «Учебный 

курс». Ростов н/Д: Феникс, 2016. 

2. Беляева С.В. Основы изобразительного искусства и художественного проектирования: 

Учебник для учащихся нач. проф. учеб. заведений. – 2-е изд., стер. – М.: Издательский 

центр «Акадкмия», 2017. 

3. Декоративные орнаменты и мотивы. Г. Л. Маккэлэм. – М.: АСТ, Астрель, 2018. 

4. Русский орнамент X-XVI веков по древним рукописям. – Арт-Родник, 2018. 

5.Соколова М.С. Художественная роспись по дереву: Технология народных 



10 

 

художественных промыслов: Учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений. – М.: 

Гуманит. изд. центра ВЛАДОС, 2016 

ТРАДИЦИИ», 2019 

7. Фокина Л.В. Орнамент. - Ростов н/Д: Феникс, 2020. 

Дополнительные источники: 

1. Стили и орнаменты в искусстве. -  М.: АСТ, Астрель, 2018. 

2. 4000 мотивов. Цветы и растения. Г.Л. Маккэвэл. – М.: АСТ, Астрель, 2017. 

Интернет-ресурсы: 

1. http://slav-museum.ru/ 

2. http://www.bibliotekar.ru/ 

3. http://promisly.ru/ 

 

 3.3. Требования к руководителям практики от образовательного учреждения и 

организации  

Требования к руководителям учебной практики от образовательного учреждения: наличие 

среднего профессионального или высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю модуля. Опыт деятельности, в организациях 

соответствующей профессиональной сферы, является обязательным для преподавателей, 

отвечающих за освоение обучающимися профессионального модуля.  

 

4.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

Контроль над выполнением обучающимися программы практики осуществляется в конце 

семестра, предполагающем производственную практику.  

Защита отчетов по практике проходит в виде творческого просмотра работ на последнем 

занятии. Все виды контроля направлены на выявление актуального креатива и грамотного 

выполнения поставленных задач в ходе реализации проектов. 

 

 По итогам производственной практики по профилю специальности студенты 

представляют: 

- отчёт по практике в папке формата А4  

- выполненную работу в обозначенном руководителем формате. 
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 Основные показатели оценки:  

- соответствие работы полученному заданию;  

- уровень выполнения эскизов и проектов;  

- гармоничное соотношение деталей и целого, стилевое единство   элементов; 

-техника выполнения работы;  

- индивидуальность, творческое решение; 

- цельность (работа имеет законченный вид).  

 

Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

ПК 1.4 Разрабатывать колористическое 

решение дизайн – проекта 

 

Текущий контроль в форме: 

­ проектного задания; 

­ поискового задания (создание 

«Методической копилки»); 

­ практических задании 

ПК 1.5 Выполнять эскизы и проекты с 

использованием различных графических 

средств и приёмов. 

 

Текущий контроль в форме: 

­ проектного задания; 

­ поискового задания (создание 

«портфолио»); 

­ практических задании 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и 

развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Формы и методы 

контроля и оценки 
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ОК.01 Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК.02 Организовывать собственную 

деятельность, определять методы 

решения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество 

ОК.03 Оценивать риски и принимать 

решения в нестандартных ситуациях 

ОК.04 Осуществлять поиск, анализ и 

оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных 

задач, профессионального и личностного 

развития  

ОК.06 Работать в коллективе и команде, 

обеспечивать её сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

Текущий контроль в форме: 

­ проектного задания; 

­ поискового задания  

-  практических работ 

-  просмотра, защиты 

- дифференцированного зачета 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИК ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, 

осуществляющих учебный процесс по собственной траектории в рамках 

индивидуального рабочего плана, прохождение учебных практик  

базируется на следующих возможностях: обеспечение внеаудиторной работы со 

студентами, в том числе, в электронной образовательной среде с использованием  

дистанционных форм обучения, возможностей интернет-ресурсов, индивидуальных  

консультаций и т.д.  

 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от учебного 

заведения с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной 
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категории и должны соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может быть 

полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности формирования у 

обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной практикой). 

 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально снижаются 

противопоказанные (звуковые, мышечные и др.)  нагрузки.  

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособности 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомляемости 

обучающихся данной категории после каждого часа работы делаются 10-15-минутные 

перерывы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных программой 

практики, производится большое количество повторений (тренировок) подлежащих 

освоению трудовых действий и трудовых функций. 

 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время 

прохождения практики, которое включает в себя: 

 учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со 

стороны руководителей практики от колледжа  

 корректирование (при необходимости) индивидуального задания и программы 

практики; 

 помощь волонтеров из числа обучающихся. Волонтеры оказывают 

обучающимся данной категории необходимую техническую помощь при входе в здания и 

помещения, в которых проводится практика, и выходе из них; размещении на рабочем 

месте; передвижении по помещению, в котором проводится практика; ознакомлении с 

индивидуальным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета 

о практике; общении с руководителями практики. 
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